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Beskrivelser er generelle og vejledende - der tages forbehold for trykfejl og løbende æ

ndringer i satser og lovgivning 

FORDELE 

•	 Nem adgang til tusindvis af udenland-

ske jobsøgende.

EKSEMPEL

Et lille privat firma med et marked i 

Norge har brug for en agent i Norge. 

Gennem www.workindenmark.dk lykkes 

det firmaet at finde en ledig nordmand i 

Danmark, som kan stå for kontakten til 

de norske kunder. 

SE OGSÅ FAKTAARK OM

•	 Rekruttering

•	 Jobnet

Har du svært ved at finde den rigtige medarbejder inden for Danmarks 
grænser, kan udenlandsk arbejdskraft være svaret.  

Jobcentret kan hjælpe dig med at rekruttere arbejdskraft fra hele EU, samt 
fra Norge, Island, Liechtenstein og Schweiz via Workindenmark.
 
På www.workindenmark.dk kan du annoncere direkte eller søge blandt 
tusindvis af udenlandske cv’er. Her kan du også finde information om 
de regler og vilkår, som din virksomhed skal være opmærksom på ved 
annoncering i de enkelte lande.

SÅDAN GØR DU

Inden du kontakter jobcentret, kan du med fordel udarbejde et forslag 

til en jobbeskrivelse med bl.a.:

Primære opgaver og ansvarsområder i jobbet, krav til faglige og 

personlige kompetencer, samt information om arbejdstid, ønsket 

tiltrædelsestidspunkt, aflønning, varighed, mulighed for bolig og andre 

relevante oplysninger om arbejdsvilkår og virksomheden. Husk at 

skrive jobbeskrivelsen på engelsk og evt. et andet relevant sprog.

Du har også mulighed for at kontakte workindenmark direkte eller 

selv opslå jobannoncer på: www.workindenmark.dk

Nyborg

Jobcenter Nyborg • Ringvej 3A • 5800 Nyborg • Tlf.: 63 33 80 80� 8080@nyborg.dk • www.jobnet.dk

Workindenmark 
NEM ADGANG TIL HØJT KVALIFICERET UDENLANDSK ARBEJDSKRAFT

Højt 
kvalificerede 
udlændinge

Virksomhedsinformation · søg og annoncer efter medarbejdere


